
  
 
 

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE VIA GRAMSCI 

TURISMO - AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING – CORSO SERALE (AFM) 
GRAFICA E COMUNICAZIONE - COSTRUZIONI, AMBIENTE E TERRITORIO 

(VIA GRAMSCI SNC – VALMONTONE – RM) 
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA  -  PRODUZIONI INDUSTRIALI E ARTIGIANALI 

(VIA PALIANESE KM. 1,200 – COLLEFERRO – RM) 
AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING 

(VIA SCROCCAROCCO, 20 – SEGNI – RM) 
C. F. 95036960581 

Sito Web: www.iisviagramsci.edu.it   e-mail rmis099002@istruzione.it     PEC rmis099002@pec.istruzione.it 
Via Gramsci snc – 00038 Valmontone (RM) 

Circ. n. 222                                                                                          Valmontone, 28 febbraio 2023  

➢ Al Personale Docente; 

➢ Agli studenti e loro famiglie;  

➢ Al Personale ATA;  

➢ P. C. AL D.S.G.A; 

➢ Al sito web/Albo sindacale.  

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Sciopero generale proclamato per 

l’8 marzo 2023. Proclamazioni e adesioni. 

 

Facendo seguito alla nota prot. N° 26132 del 28/02/2023 del  Ministero dell’istruzione e del Merito 

-Ufficio di Gabinetto- Si comunica che, per l’intera giornata dell’8 marzo 2023,è previsto uno 

sciopero generale proclamato da:  

- Slai Cobas per il sindacato di classe: “per l’intera giornata in tutti i settori lavorativi pubblici, 

privati e cooperativi e riguardante tutte le lavoratrici e tutti i lavoratori a sostegno della lotta delle 

lavoratrici/donne con contratti a tempo indeterminato, a tempo determinato, con contratti precari e 

atipici”, con adesione di USI-CIT, Unione Sindacale Italiana e USI Educazione; 

- CUB –Confederazione Unitaria di Base: “di tutti i settori pubblici e privati per l’intera giornata. 

Per i turnisti è compreso il primo turno montante”; 

- SISA –Sindacato Indipendente scuola e ambiente: “tutto il personale docente, dirigente ed ata, di 

ruolo e precario, in Italia e all’estero”; 

- USB–Unione sindacale di base: “tutte le categorie pubbliche e private per l’intera giornata ”con 

adesione dell’USB PI”; 

- ADL Cobas –Associazione diritti lavoratori: “tutti i settori privati e pubblici su tutto il territorio nazionale 

per l’intera giornata compreso il primo turno montante per i turnisti”. 

 

Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OOSS che hanno 

proclamato lo sciopero, alle ultime elezioni per l’RSU di istituto, sono le seguenti:  

NON RILEVATA  
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Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2021/22 e per 

l’anno scolastico 2022/23 sono state le seguenti: 

 

 

 
 

 



  
 
 

 
 

Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", 

di cui all'articolo1della legge 12 giugno 1990, n. 146,e alle norme pattizie definite ai sensi 

dell'articolo2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e 

delle procedure fissate dalla citata normativa. In merito all’obbligo di informazione all’utenza, nel 

ricordare che i dirigenti scolastici potranno adottare le modalità che riterranno più opportune, viene 

messa a disposizione anche la scheda allegata alla presente nota, precompilata e riassuntiva delle 

informazioni richieste dall’Accordo, eventualmente da integrare con quanto di specifica 

competenza dell’istituzione scolastica. 
 

RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE 

La rappresentatività nazionale delle OOSS promotrici potranno essere consultate le apposite tabelle  

disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 15)  

https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PR

OVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf 
  
PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni 
indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 
Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che 
non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola 
potrà garantire.       

  
DICHIARAZIONI DI ADESIONE 

Vista la proclamazione dello sciopero in oggetto e considerato l’Accordo Aran firmato il 02 

dicembre 2020 relativo alle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali ed alle 

procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, il personale scolastico 

https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf


  
 
 

può rendere la propria dichiarazione entro le ore 10:00 del giorno 06/03/2023, tramite lo 

Sportello digitale.           

Si ricorda che la dichiarazione di adesione è irrevocabile. 
 

➢ PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni 

indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Si allega la Nota prot. N° 26132 del 28/02/2023 

 

                                                                                                                 Il Dirigente Scolastico 

F.to* Prof.ssa Maria Benedetti 
* Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell'art. 3 § 2 del D.Lgs. 39/93 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Al Dirigente Scolastico Del I.I.S.  



  
 
 

Via Gramsci Di Valmontone 

 

 

 
 
Comparto Istruzione e Ricerca –Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per le giornate del 08 marzo 

2023.. 

_ l _ sottoscritt_ _____________________________________in servizio presso l’Istituto in qualità 

di _______________________________________________, in riferimento allo sciopero in 

oggetto, consapevole che la presente dichiarazione è irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta 

sulla busta paga,  
 

 

DICHIARA 

 

 

 

 la propria intenzione di aderire allo sciopero (oppure)  

 

 la propria intenzione di non aderire allo sciopero (oppure)  

 

 di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero  

 

 

 

     In fede                                                                                             Firma 

 

                                                                                                       _____________ 

       data  

 

 

 

 

 


