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Circolare n. 52 

Valmontone, 7 settembre 2022 

 
Al personale 

docente  Allo 

Staff di Presidenza 

Al DSGA 

Al sito WEB 

In atti 

 
OGGETTO: Dichiarazione di disponibilità ad effettuare ore eccedenti il proprio orario di 

servizio per la sostituzione di colleghi assenti nell’A.S. 2022-23 

 
Con la presente si invitano i docenti interessati a produrre dichiarazione di disponibilità a 

sostituire i colleghi assenti con orario eccedente il proprio orario di servizio. 

Si precisa che secondo quanto previsto dall’art. 3 del D.P.R. 399 del 1988 i docenti possono 

prestare servizio di insegnamento, in eccedenza all’orario dell’obbligo, entro il limite massimo 

di  24 ore settimanali. 

La dichiarazione potrà essere effettuata avvalendosi dell’apposito modello allegato e inviata 

all’indirizzo istituzionale rmis099002@istruzione.it entro il 21 ottobre p.v.. I collaboratori del 

DS con il supporto dei responsabili di plesso provvederanno a predisporre un prospetto globale 

(suddiviso per sede) delle disponibilità pervenute. 

Ad ogni buon fine si precisa che i criteri con i quali verranno effettuate le sostituzioni dei 

colleghi assenti sono i seguenti, come concordati con le OOSS e RSU: 

“In caso di assenza temporanea di un docente, la D.S., al fine di garantire ed assicurare il 

prioritario obiettivo del diritto allo studio e della piena funzionalità delle attività didattiche, 

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE "VIA GRAMSCI"
C.F. 95036960581 C.M. RMIS099002
AJPY31Z - ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE

Prot. 0003860/U del 07/10/2022 11:30

http://www.iisviagramsci.edu.it/
mailto:rmis099002@istruzione.it
mailto:rmis099002@pec.istruzione.it
mailto:rmis099002@istruzione.it


 

 

provvederà alla sostituzione del docente attivando tutte le procedure consentite dalla normativa vigente. 

Prioritariamente la Dirigente utilizzerà il personale docente che si troverà nelle seguenti condizioni e 

secondo il seguente ordine: 

a) 

- Utilizzazione dei docenti per completamento dell’orario; 

- Utilizzazione dei docenti per il recupero della fruizione dei permessi orario ai sensi dell’art. 

16 del CCNL 2006-2009; 

- Utilizzazione dei docenti in contemporaneità con i docenti dell’organico dell’autonomia; 

- Utilizzazione dei docenti a disposizione in caso di non partecipazione a visite guidate e 

viaggi d’istruzione; 

- Utilizzazione dei docenti che si sono dichiarati disponibili alla sostituzione in orario 

aggiuntivo con la retribuzione prevista per le ore eccedenti; 

- Utilizzazione dei docenti di sostegno per la copertura di alunni H scoperti quando si verifica 

l’assenza dell’alunno diversamente abile all’interno della propria classe, o sulla propria 

classe in assenza del titolare, nell’attesa della copertura da parte del supplente. 

Nel caso non fosse possibile la sostituzione alla luce dei criteri di cui sopra (ad eccezione 

dell’ultimo capoverso), il Dirigente scolastico procederà a garantire il servizio, 

impiegando i docenti che si siano dichiarati disponibili a prestare ore eccedenti, in base 

ai seguenti criteri: 

b) 

- Disponibilità acquisita a seguito circolare del Dirigente scolastico; 

- Docenti della stessa classe; 

- Docenti della stessa disciplina; 

- Rotazione. 

Pertanto, l’utilizzo di docenti che abbiano dato la disponibilità ad effettuare ore eccedenti per la 

sostituzione potrà essere effettuato solo dopo aver utilizzato il personale ricadente nelle casistiche 

di cui al punto a) ad eccezione dell’ultimo capoverso. 

Appare opportuno precisare che le ore eccedenti prestate per la sostituzione dei colleghi assenti sono 

retribuite nella misura prevista dal comma 1 dell’art. 6 del D.P.R. 209 del 1987, ovvero come da 

disposizioni vigenti. 

 

Si allega modello di domanda. 

                     Il Dirigente Scolastico 

  Prof.ssa Maria Benedetti 
(firma autografa sostituita mezzo stampa ai sensi dell’art.3 comma 2 del decreto legislativo n.39 del 
1993) 


