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Circ. n.  137                                                                                     Valmontone,  10 dicembre 2022  
 

➢ DOCENTI  

➢ P.c. DSGA;  

➢ Al Sito Istituzionale; 

➢ Amministrazione trasparente e Albo on line  

 

 

Oggetto: Costituzione Gruppi di lavoro per Azioni 1 e 2 Piano scuola 4.0 e 

                per  prevenzione della dispersione scolastica (PNRR).  Avviso interno. 

 

Facendo seguito a quanto deliberato dal Collegio dei docenti in data 6 dicembre 2022 in merito alla 

necessità di costituire Gruppi di lavoro relativi ai progetti del PNRR, è necessario procedere con 

l’individuazione dei docenti componenti degli stessi. I gruppi di lavoro sono i seguenti: 

1) Gruppo di lavoro per Azioni 1 e 2 del Piano Scuola 4.0 - la Linea di investimenti 3.2 “Scuola 4.0: 

scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” – Decreto n. 161 del 

14/06/2022: 

a) AZIONE 1 – NEXT GENERATION CLASSROOMS  (per le istituzioni scolastiche del I 

e II ciclo), finalizzata alla trasformazione fisica e virtuale di almeno 100.000 aule in ambienti 

innovativi di apprendimento on life, caratterizzati da innovazione degli spazi, degli arredi e 

delle attrezzature e da un nucleo portante di pedagogie innovative per il loro più efficace 

utilizzo, secondo i principi delineati dal quadro di riferimento nazionale ed europeo.  

b) AZIONE 2 – NEXT GENERATION LABS finalizzata alla realizzazione di laboratori per 

le professioni digitali del futuro nelle scuole secondarie di secondo grado, dotandole di spazi 

e di attrezzature digitali avanzate per l’apprendimento di competenze sulla base degli indirizzi 

di studio presenti nella scuola; 
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2) Gruppo di lavoro per “Azioni di prevenzione della dispersione scolastica” – Decreto n. 170 del 

24/06/2022 in attuazione della LINEA DI INVESTIMENTO 1.4 “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e nel II ciclo della scuola secondaria e alla lotta 

alla dispersione scolastica”.   

 

Pertanto, si invitano i docenti interessati alla progettazione e all’ implementazione di tali azioni a 

presentare la propria candidatura tramite mail  all’indirizzo rmis099002@istruzione.it   entro e non 

oltre le ore 10,00 del giorno 19/12/2022, indicando per quale dei due gruppi di lavoro si manifesti 

interesse.  

 

I docenti interessati dovranno dichiarare: 

1) disponibilità a ricoprire l’incarico anche in orario aggiuntivo, nel giorno libero e nei periodi di 

pausa didattica; 

2)   disponibilità alla partecipazione ad iniziative di formazione relative all’attività di loro 

competenza; 

3)  possesso di crediti formativi coerenti con l’incarico che intendono ricoprire; 

4)  avanzate conoscenze informatiche anche non certificate; 

I gruppi di lavoro sono costituiti da 3 docenti (uno per sede) e saranno coordinati dal Dirigente 

Scolastico. 

In caso di un numero maggiore di candidature per lo stesso incarico relativo alla medesima sede e a 

parità di requisiti una Commissione individuerà i docenti a cui affidare l’incarico. In assenza di più 

candidature i criteri non vengono utilizzati, fermo restando il possesso dei requisiti sopra indicati. 

La misura del compenso lordo dipendente per i membri dei gruppi di lavoro sarà determinato in sede 

di contrattazione integrativa d’Istituto a.s. 2022-23. Seguirà nomina dei componenti. 

  

                                                                                                                  Il Dirigente Scolastico 

                       Prof.ssa Maria Benedetti 
 

* Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell'art. 3 § 2 del D.Lgs. 39/93 
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