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Circ.n. 237 Valmontone, 15 marzo 2023

Ai Docenti;

Al personale ATA,
Agli atti;

Al sito Istituzionale.

OGGETTO: RICONOSCIMENTO DEL SERVIZIO PRESTATO NEL CORSO DELL’ANNO 2013 Al
FINI DELLA PROGRESSIONE DI CARRIERAE DELL’ADEGUAMENTO STIPENDIALE.

In merito alla Sua richiesta di vedersi riconoscere 1’utilita dell’anno 2013 ai fini della maturazione della progressione
economica per anzianita di servizio, la scrivente, in qualita di Legale Rappresentante dell’.I.S. Gramsci di Valmontone,
comunica che come da normativa vigente e pronunce giurisprudenziali, nonché come ribadito nell’ Avviso Pubblico n. 11342
del 06/03/2023 a firma del DG dell’USR Lazio allegato alla presente e nella nota Prot. 9307 del 10/03/2023 dell’USR Lazio
— Uff. VI, I’anno 2013 non ¢& valido a tal fine ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettere b del decreto del Presidente della
Repubblica 9 novembre 2013, n. 122.

In particolare, I’art. 9, comma 23 cosi ha stabilito: “Per il personale docente, Amministrativo, Tecnico e Ausiliario (ATA)
della scuola, gli anno 2010,2011 e 2012 non sono utili ai fini della maturazione delle posizioni stipendiali e dei relativi
incrementi economici previsti dalle disposizioni contrattuali vigenti.”

Successivamente il D.L. n. 98 del 06/07/2011, (convertito con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011,

n. 111), con l’art. 16 intitolato - Contenimento delle spese in materia di impiego pubblico — ha previsto *“ Al fine di
assicurare il consolidamento delle misure di razionalizzazione e contenimento della spesa in materia di pubblico impiego
adottate nell’ambito della manovra di finanza pubblica per gli anni 2011-2013 nonché ulteriori risparmi in termini di
indebitamento netto, ...b) la proroga fino al 31 dicembre 2014 delle vigenti disposizioni che limitano la crescita dei
trattamenti economici anche accessori del personale delle pubbliche amministrazioni...”
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Per quel che concerne il comparto scuola cio si e tradotto nel mancato riconoscimento delle suindicate annualita ai fini della
progressione di carriera.

Quanto all’anno 2014, I’art. 1, comma 4, del decreto legge n. 3 del 2014 ha chiarito che lo stesso e utile per la maturazione
delle posizioni stipendiali e dei relativi incrementi economici.

Pertanto, fino a diversa indicazione ministeriale o innovazione normativa, non sussistono motivi per accogliere la sua
richiesta.

*F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria BENEDETTI

* Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell'art. 3 § 2 del D.Lgs. 39/93



