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Alla Prof.ssa IONTA DANIELA
All'albo di istiuto

Al sito web
Amministrazione lrasparente

OGGETTO: Fondi Strutturali Furopel - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di mclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire 'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto
nella aree a nschio e mn quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Furopeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1 - Intervents di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita,

Codice 1dentficativo Progetto: 10,1, 1A-FSEPON-LA-2017-134  INCLUSIONE SOCIALE E
LOTTA AL DISAGIO “Non vado via ...Rimango”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto Il prograinma operativo nazionale “Per Ia Scuola, competenze ¢ ambienti per I'apprendimento-
programmazione 2014-2020

Visto I'Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progett di inclusione sociale ¢ lotta al disagio nonché

per garantire apertura delle scuole oltre 'orario scolastico ....” Di cui alla nota in oggetto
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Vista . Ia nota del M.LU.R. prot. n. AOODGEFID/28606 del 13 luglio 2017 Fonrdi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Uapprendimento”
2014-2020. Awviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I"orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in
quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1, -
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica ¢ formativa. Azione 10.1.1 -
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilit, con la quale viene autorizzato il
progetto di questo stituto: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-134;

Visto/a
e il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, 1. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
favoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;
s il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concerente le
Istruziom generali suila gestione ammimistrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”
* ladelibera del Consiglio di Istituto che ha approvato il Programma Annuale E.F. 2017;
@ 1l decreto di assunzione m bilancio del finanziamento;
e | avviso interno selezione TUTOR di cui al Prot. 0120/U del 25/01/2018
o e istanze dei candidati presentate al proiocollo della scuola e corredate da curriculum vitae
» lanota del MIUR, Ullicio IV, prot. 34815 del 2 agosto 2017;
Vistl '

o gl Ati relativi alle risultanze dell’analisi comparativa delle istanze e dei curricula del
personale che si & reso disponibile al ruolo di Tutor per la realizzazione dei moduli
progettuali inerenti il progetto PON  “Non vado via... Rimango”  10.1.1A-FSEPON-LA-
2017-134 - CUP: I55B 18000030007,

e 1 punteggl che la commissione giudicatrice ha attribuito a ciascun candidato sulla base dei
critent di valutazione predetinity;
® le graduatorie defimtive, approvate e pubblicate in data 21/03/2108 prot, N. 421/U
Tenuto conto dei principi di trasparenza, pubblicity, parit: di trattamento, buon andamento,
economicitd, efficacia ¢ tempestivitd dell’azione amministrativa;

DECRETA

I. di nommare la profssa IONTA DANIELA quale Tutor del percorso formativo Modulo 1
denominaio “lialiana-mente” relativo al Progetto PON “Non vado via.. Rimango” 10.1.1A-
FSEPON-LA-2017-134 - CUP: I55B18000030007;

2. la durata del presente incarico in N, 30 ore di attivita

di definire le attivith di tutoraggio relativo al presente mecarico come di seguito specificato:

&

o coordinamento delle attivitd di individuazione degli alunni impegnati nelle attivita
progettuali e formazione dei relativi gruppi;

¢ supporto collaborativo con Pesperto nella predisposizione ed esecuzione delle attivita;

o controllo ed aggiornamento delle presenze degli alunni e delle relative registrazioni:

* costante monitoraggio sull’andamento attuativo del modulo, con particolare rignardo al
rispetto delle soglie minime di presenza degli alunni iscritti;
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10.

o inserimento in piattaforma di tutto il materiale documentario di propria competenza e
controlla che tale operazione sia effettuata anche dagli esperti e dai corsisti;

o trasmissione al Responsabile del sito web dell’Istituto dei contenuti ¢ delle informative da

pubblicare, inerenti alle attivitd progettuali;

e mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul curricolare;

o curare larestituzione dei risultati delle verifiche;

» curare la documentazione didattica (materiale e contenuti) in forma cartacea, multimediale
¢ in piattaforma;

¢ collaborare con 'esperto per espletare le attivitd di predisposizione, somministrazione e
tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali,
materiale documentario;

o collabora con I'esperto e il referente della valutazione nel predisporre il materiale
necessario per la rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale
interna ed esterna, e nella predisposizione di una dettagliata relazione finale;

Di stabilire il compenso orario ommicomprensivo in € 30,00 (Furo trenta/00): Lo stesso non dara
fuogo a frattamento assistenziale e previdenziale né a trattamento di fine rapporto e si mtende
comprensivo degli oneri a carico dell’istituto.

D1 calcolare 1 compensi jn base alle disposizioni dellAutonta di Gestione del PON e alla
normativa specifica relativa alle ore di straordinario {(CCNL tab. 5 e 6).

Di liquidare quanto pattuito a conclusione delle attivitd, previo conteggio delle ore certificate,
rendicontate e registrate.

Di procedere alla liquidazione del compenso a seguito dell'effettiva erogazione del finanziamento
assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Tutti i dati ¢ le mformazioni di cui si entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservatl e ne & espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

I/Ia docente Tutor destinatario/a del presente incarico nel momento dell’accettzione antorizza
espressamente il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini di cui alla
presente prestazione ai sensit del D.Lgs. n. 196/2003 ¢ successive modilicazioni ed integrazioni.

I presente decreto di nomina & immediatamente esecutivo e pubblicato all’albo on line, al sito e
alla sezione dedicata de1 PON.

Ii’D scolastico P
Prof.s at@_ﬁasth“éﬁi

TGN
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