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Al Prol. Salvatore PANEITTA
Alf’albo di istituto

Al sito web all’ Amministrazione trasparenie
Valmontone 14.05.2018

OGGETTO: Fondi Strutturali Europel - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢
ambient per lapprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetu di inclusione
sociale ¢ lotta al disagto nonché per garantire Papertura delle scuole oltre Porario scolastico sopratuito
nella arce a rischio ¢ quelle perleniche”. Asse 1 - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo
specifico 10.1. - Riduzione del [allmento formativo precace e della dispersione scolastica ¢ formativa,
Azione 10.1.1 - Intervent di sostegno agh studentl caratierizzati da particolan {raglita.

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-134 INCLUSIONL SOCIALE E, LOTTA
AL DISAGIO “Non vado via ...Rimango”

IL DIRIGENTL SCOLASTICO

Visto Il programma operativo nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per lapprendimento-
programmazione 2014-2020

Visto P'Awviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progelit di inclusione sociale ¢ lotta al disagio nonché per

garantire "apertura delle scuole oltre 'orano scolastico ....”" Di cui alla nota in oggetto

Visto lanota del M.LULR. prot. n. AOODGEFID/28606 del 13 tuglio 2017 Fondi Strutturali

Turoper - Programma Operativo Nazionale “Per [a scuola, competenze e ambient per Papprendimento”

2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progettt di inclusione sociale ¢ lotta al disagio nonché
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per garantre Papertura delle scuole oltre Porano scolastico soprattutto nelle arce a nschio e m quelle
periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Buropeo (FSLE). Obictuvo specilico 10.1. - Riduzione
del Iallimento lormativo precoce ¢ della dispersione scolastica ¢ formativa. Azione 10,11 - Intervent: di
sostegno agh student caratterizzat da particolart fragilitd, con la quale viene autorizzato il progetto di questo

wstituto: 10,1 TA-FSEPON-LA-2017-134;

Visto/a

Vist

il Decreto Legislanvo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ssanmu.ii;
il Deercto Interministeriale 1 febbraio 2001 1. 44, concernente *Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestone amministrativo-contabile delle istituziont scolastiche”;
L] 1
Ia deltbera del Consiglio di Tstmuto che ha approvato if Programma Annuale 1017 2017;
il decreto di assunzione i bilmeio del inanziamento;
I'avviso interno di selezione di personale esperto Relerente per 'attuazione del progetto (Esperto
1 processt di gestione) di cut al Prot. 0000589/17 del 27/0:4/2018
le 1stanze dei candidati presentate al protocollo della scuola e corredate da currteulum vitae
la nota del MIUR, Ullicio IV, prot. 34815 del 2 agosto 2017,

gl At relativi alle rsultanze dellanalisi comparativa delle 1stanze ¢ dei curricula del personale
esperto mterno che si € reso disporbile al ruolo di Relerente per Nattuazione del progetto
(Lsperto in processt di gestione) per Ia realizzazione del progetto PON  “Non vado via,..
Rimango” 10.1.1A-FSEPON-LA2017-134 - CUP: 155B 18000030007,

1 punteggi che la commissione giudicatrice ha attribuito a ciascun candidato sulla base dei eritert
di valutazione predeliniu;

le graduatorie delinitive, approvate ¢ pubblicate in data 14/05/2108 prot. N. 421/1]

Tenuto conto det principi di trasparenza, pubblicitd, parith di rattamento, buon andamento, economicita,
ellicacia ¢ tempestivita dell’azione amnunistrativa;

DECRETA

di nominare il prof. Salvatore PANETTA quale Esperto Referente per attuazione del progetio PON “Non

vado via... Rimange” 10.LIAFSEPON-LA-2017-134 - CUP: I535B 18000030007 la durata del presente
mncarico i N. 90 ore di attivith; di definre le attivith di Esperto relativo al presenle ineaneo come di seguito

spectlicato:

1. Collabormue con il Dirigente Scolastico, il DSGA al line di garanure [a [atabilita di tatte le atavitd e
1l rispetto della temporizzazione prelissata, degli spaz, delle strutture, degli strument;

2. Curarcirapport con e trala Segreteria, gli Esperti, 1 Tutor, il relerente per la vadutazione ¢ favorire
1 raccordl con 1 consigl di classe;

3. Coordinare attivith di documentazone relativa a ciascun percorso e alle sue varie articolazion, per
[acilitare Pazione di governance del Gruppo di Direzione ¢ di progeuo;
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4, Monilorare Patuazione del progetio nel suo insieme, provvedendo alla corretta gestione della
piattalorma PON e alla stesura di verbali;

5. Curare che 1 dat inserit nel sistema di Gestione dei Piani ¢ Monitoraggio dei Piani dagli operatort
selezonat siano coerenti e compled;

6. Promuovere la conmunicazione sul territorio attraverso la predisposizione di contenuti ¢ Ia gestione
c/o Porganizzazione di manifestizioni ed evend,

7. Ircsu:dcrc ¢ rappresentare il DS netle riunioni pertodiche di caraltere organizzatvo pianificate dal
Gruppo Operagivo di Prano per coordinare le auivity

8. Programmuzione dettaghata delle attivith su registro cartaceo ¢ in piattaforma in fase di svolgimento
del corso;

9. Coordinare ¢ sostenere le azioni necessaric per la realizzazione del progetto ¢ monitorare le attivid,
i ciascun modulo, proposte dagli esperti ¢ dar 1utor.

10. Curarc che 1 datl inserig dalle risorse umane coinvolte nel percorso losmative {Esperto, Tutor e gli
operatort impegnatl nella Gestione finanziaria), nel sistema di Gestione dei Pl ¢ Monitoraggi
s1ano coereidl ¢ comples,

11, Verilicare il comretto mserimento nella piattalorma (anagraliche di destinatan e operatort, ore di
attivity, presenze, eventuall prodoti).

12. Curarc I'eflicacia delia documentazione interna che facilit la comunicazione Ira i diversi attori

13. Partecipare alle mudoni necessarie al buon andamento det percorsi ¢ per Lattivita di controllo da
parte dell'autorith di gestione,

14, Curwre 'attivith di documentazone relativa a clascun percorso e alle sue varie articolazioni, per
lacihtare 'axione di governance.

15. Promuovere k1 comunicazione sul termitorio e olliire i contenui che verramo utilizzatd netle attivith
di pubblicith deb progetto, anche i eventualt mmufestazom ed cventi.

e (h stabilire il compenso oraio omnicomprensivo in € curo 28,9%/ora (Kuro ventitre/22): Lo stesso non dari
luogo a trattamenio assistenziale ¢ previdenzale né a ratamento di ne rapporto ¢ st intende comprensivo
degl onen a carico dellistitute.

e (i calcolare i'compensi in basc alle disposiziont dell'Autonta di Gestione del PON ¢ alla normativa specifica
relativa alle ore di straordinario (CCNL b, 5 ¢ 6).

s i hiquidare quanto paltuito a conclusione delle auividd, previo conteggio delle ore certificate, rendicontate ¢
regisirate.

e i procedere alla liquidazione del compenso a seguito dell'eflettiva erogazione del inmiziamento assegnato a
questa Istitwsaone Scolastica,

Tuttr i dati e le mformazioni di cui si entri in possesso nello svolgimenio della prestazione dovranno essere

consideratl niservali ¢ ne ¢ espressamente vietata qualsiasi divulgazionc.

Il/la docente ESPERTO/A destinatanio/a del presente incarico nel momento  delliccettavione  autorizza
espressamente i Divigente Scolastico al trattamento dei propri dad personali per i find di cui alla preseante prestazione
al sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni cd milegrazion.

Il presente decreto di nomina ¢ immediatamente esceutivo e pubblicato all’albo on line, a sito e alla sezione dedicala
dei PON.

( [ te scolastico
Prid
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